Autismo Burgos
Federacién Autismo Castilla y Leén

PROCESO DE SELECCION

INFORMACION GENERAL

Puesto de trabajo

Psicdlogo/a de apoyo a la gestidn y a la direccidon técnica de Centro de Dia

Vacantes

Requisitos

. Licenciatura o grado en psicologia

. Deseable Titulo de Director de Centro de Servicios Sociales homologado/
Titulacién relacionada con la Gestién de Centros de Dia y/o Inclusién laboral
de personas con discapacidad

Criterios de seleccion

Con caracter obligatorio:
e Estar actualmente en situacion de desempleo

Se valorara:

- Experiencia profesional en direccion y gestidn de Centros de Dia e Inclusidn
laboral de personas con discapacidad

- Experiencia profesional en direccion y gestidn de Centros de Personas con
autismo.

- Experiencia profesional en direccidn y gestién de centros y organizaciones
sociales.

- Formacién y experiencia en las metodologias mas actuales para la provision
de apoyos a personas con trastorno del espectro del autismo.

- Formacién de posgrado relacionada con el puesto de trabajo y otras
formaciones vinculadas al puesto.

- Formacién en metodologia de intervencidn social (planificacion y disefio de
proyectos, gestion de equipos, mediacidn comunitaria).

- Experiencia en el movimiento asociativo.

- Carnet de conducir.

- Dominio de inglés

- Disponibilidad de viajar y de formacién continua

Caracteristicas del
contrato

Jornada completa

6 meses de duracidn (prorrogable)

Categoria laboral: Titulado Nivel 3 del XV Convenio Colectivo de centros y
servicios de atencion a personas con discapacidad

. Apoyo en la gestion y organizacién de centro para personas adultas con

Funciones a )
- autismo

desempenar . o
. Impulso creativo en talleres u organizacién.
. Formacion a nuevos profesionales
. Busqueda de proyectos, redaccién, implantacién y seguimiento de los
mismos.
. Propuestas de innovacidn y mejora
. Participacion activa en proyectos europeos

Dependencia .

P e . Autismo Burgos
organizativa

Prevision de

Inmediata
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Remuneracion Segln convenio

PROCESO DE SELECCION

Las personas interesadas en el puesto deberan enviar curriculum actualizado y una carta presentando
los motivos que le llevan a solicitar el puesto, a la siguiente direccion de correo electrénico:
elalba@autismoburgos.org con el asunto: Proceso Seleccion Puesto apoyo CD

Una vez valorados y seleccionados los C.V. , la Asociaciéon podrd establecer (si asi lo considera) un
segundo proceso de seleccidn que consistiria en una prueba en la que las personas candidatas deberdn
hacer una presentacion oral y entregar un documento escrito siguiendo las consignas que se
comuniguen en su momento.

Se podran solicitar informes de las personas candidatas asi como materiales de apoyo a la intervencion
de elaboracién propia y la realizacién de una entrevista. Asi mismo se podra solicitar a la persona
candidata, a través de los medios que consideren oportunos, la acreditacidon de los méritos expuestos
en el curriculum.

Plazos de solicitud

El plazo de envio de la solicitud finalizara el 28 de enero de 2021 a las 23:59 horas. No se admitira
ninguna solicitud recibida mas tarde.
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